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Concurso Para a Contratagao De Recursos Humanos Altamente Qualificados
(7 vagas)

Resumo do antincio

A Associacdo Laboratério Colaborativo para o Trabalho, Emprego e Proteg¢do Social (CoLABOR),
com financiamento do Programa Operacional Lisboa 2020, dominio Tematico da
Competitividade e Emprego, através do Fundo Social Europeu (FSE), tem aberto um concurso
para a contratacdo de Recursos Humanos Altamente Qualificados para o desenvolvimento de
atividades no ambito do seu plano de atividades.

A abertura do presente procedimento concursal decorre da decisdo de financiamento pelo
Programa Operacional Lisboa 2020, dominio Temdtico da Competitividade e Emprego, através
do Fundo Social Europeu (FSE), o qual prevé a contratacdo de Recursos Humanos Altamente
Qualificados, nomeadamente licenciados, mestres e doutorados, para o desempenho das
fungdes de investigacado cientifica associadas ao plano de atividades decorrentes do periodo de
execucdo do mesmo.

Procuram-se perfis em diversas areas cientificas para apoiar as atividades previstas nas
diferentes linhas de investigacdo do ColLABOR, preferencialmente com as seguintes
competéncias e habilitacGes académicas:

Referéncia: COLABOR/01/2019

- Competéncias na area dos Estudos Sociais de Ciéncia, da Etica e da Deontologia.
Mestrado/Doutoramento em Ciéncias Sociais e Humanas.

Referéncia: COLABOR/02/2019

- Competéncias de avaliagdo nas areas sociais, em particular nas respostas sociais.
Mestrado/Doutoramento em Ciéncias Sociais e Humanas.

Referéncia: COLABOR/03/2019

- Competéncias de avaliagdo nas areas sociais, em particular nas respostas sociais.
Mestrado/Doutoramento em Economia, Finangas, Gestdo ou Direito.

Referéncia: COLABOR/04/2019

- Competéncias nas areas de Financas Publicas e/ou Direito Fiscal. Mestrado/Doutoramento,
preferencialmente em ciéncias juridico-econémicas.

Referéncia: COLABOR/05/2019

- Competéncias nas areas de utilizacdo, analise actuarial e/ou desenho de modelos de previs3o.
Licenciatura/Mestrado/Doutoramento em Economia, Financas ou Matemética.
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Referéncia: COLABOR/06/2019

- Competéncias nas areas do trabalho e/ou protecdo social. Mestrado/Doutoramento em
Direito, especialista nas areas do trabalho e/ou da protecdo social.

Referéncia: COLABOR/07/2019

- Competéncias na andlise de indicadores sociais e experiéncia na gestdao de bases de dados.
Licenciatura/Mestrado em Ciéncias Sociais e Humanas

Area cientifica: varias.

Requisitos de admissdo: Ao concurso podem ser candidatos/as nacionais, estrangeiros/as e
apatridas que sejam titulares dos graus requeridos em cada um dos perfis. O dominio falado e
escrito da lingua portuguesa é condicdo necessaria para admissao.

Candidatos com grau académico ou diploma estrangeiro devem apresentar os comprovativos
do reconhecimento do grau académico, nos termos do Decreto-Lei n2. 66/2018. Qualquer
candidato/a sem o reconhecimento do(s) grau(s) pode ser admitido ao concurso, mas o juri ndo
pode, durante o processo de avaliacdo das candidaturas:

a) reconhecer os graus do candidato e avaliar de acordo com a posse de tais graus,
qualquer candidato que ndo tenha a respetiva habilitacdo reconhecida e
devidamente registada;

b) dar equivaléncia, ou considerar valida, uma nota de um grau que ndo esteja
reconhecido e devidamente registado;

c) utilizar a referida nota ou a sua conversdao como parametro de avaliacdo, se esta
ndo estiver reconhecida e devidamente registada.

Dimensdes de seriagdao dos candidatos: As candidaturas serdo ordenadas com base em
avaliagdo curricular e entrevista. A avaliagdo curricular obedece a trés critérios: percurso
académico (20%); atividade cientifica (40%) e experiéncia profissional (40%). Em todos os
critérios serd tida em conta a adequacdo do perfil do candidato as competéncias que constam
do edital e a agenda de investigacdo do CoLABOR. E valorizada a proficiéncia na lingua inglesa,
assim como a frequéncia ou a intencdao de frequéncia de doutoramento por parte dos
candidatos que sejam mestres e de mestrado por parte daqueles que detenham o grau de
licenciatura, em areas e tematicas consonantes com a agenda do CoLABOR.

Plano de trabalhos: As atividades a desenvolver consistem no apoio a investigacdo e outras
atividades de carater cientifico, no ambito do Plano de Atividades do CoLABOR.

Legislagdo aplicavel na celebragdo do contrato: Cddigo de Trabalho Lei N2. 7/2009, de 12 de
fevereiro (e alteracGes subsequentes).



mLABO R LABORATORIO COLABORATIVO PARA O TRABALHO, EMPREGO E PROTECAO SOCIAL

Local de trabalho: O trabalho serd desenvolvido nas instalagdes do CoLABOR, na Rua das Taipas,
n2 1, 1250-264 em Lisboa, ou noutros locais necessarios a execucdo do Plano de Atividades, sob
a orientacdo do Coordenador da linha de investigacdo a que ficar adscrito/a.

Estatuto Remuneratdrio: A remuneracdo e demais condi¢Ges associadas a prestacdo de
trabalho serdo fixadas caso a caso, tendo por referéncia os valores praticados no CoLABOR, as
qualificacGes dos candidatos e o perfil concreto de competéncias relevantes.

Composigao do Juri de Selegao: Manuel Carvalho da Silva, José Castro Caldas, Marco Capitdo
Ferreira, Pedro Adao e Silva e Renato Miguel do Carmo.

Forma de publicitagdo/notificacdo dos resultados: Os resultados finais da avaliacdo serdo
comunicados a todos/as os/as candidatos/as através de correio eletrdnico. As atas do processo
de selecdo serdo enviadas por correio eletronico a todos/as os/as candidatos/as.

Prazo de apresentac¢ao de candidatura: O concurso decorre entre 28 de fevereiro e 29 de marcgo
de 2019 (17h).

Forma de apresentagdo da candidatura: As candidaturas devem ser formalizadas,
obrigatoriamente, através do envio de uma carta de motivacdo acompanhada dos seguintes
documentos: Curriculum Vitae detalhado, cdpia dos certificados de habilitagdes e cdpia de
outros documentos comprovativos considerados relevantes. As candidaturas deverdo indicar a
que referéncia(s) corresponde(m).

As candidaturas deverdo ser remetidas durante o periodo de abertura do concurso por correio
eletrénico para o endereco geral@colabor.pt, ou por correio, com carimbo da data de expedicdo
até ao ultimo dia do concurso (29 de marco de 2019 as 17h), para a morada a seguir indicada:

A/C Manuel Carvalho da Silva,
CoLABOR
Rua das Taipas n21, 1250-264 Lisboa Portugal

O CoLABOR promove a igualdade de oportunidades.
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